
 1 

NOTULEN ALGEMENE LEDENVERGADERING 2010 

 

Datum  : 11 oktober 2010 

Locatie : kantine Voetbal Vereniging Zeddam, Vinkwijk 6 

Aanwezig : 19 aanwezigen inclusief leden van het bestuur 

Notulist : Droes Beekman 

Afmeldingen : Heino Böhmer, Inge Dellemann, Roel Engelbarts, Emiel Jansen, Karin ten  

  Have / Sjonnie Janssen, Harry Lubbers en Frank te Pas. 

 

1. Opening. 

De voorzitter Gery Bisseling opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom. Hij 

constateert tevens dat de opkomst erg laag is. De namen van personen die zich hebben 

afgemeld worden voorgelezen. 

 

2. Mededelingen 

 De consumpties tijdens de vergadering komen voor rekening van de vereniging; 

 De vrijwilligersavond voor dit seizoen is bepaald op vrijdag, 20 mei 2011. 

 Als vereniging maken we een protocol bij overlijden waarmee wordt bereikt dat we 

een richtlijn waar naar kan worden gehandeld; elke situatie is anders en uniek maar 

geeft het bestuur enige handvatten; 

 

3. Notulen Extra Algemene Ledenvergadering van 1 maart 2010 

De notulen worden zonder op- en / of aanmerkingen goedgekeurd en vastgesteld. 

 

4. Jaarverslag secretaris, overzicht seizoen 2009 – 2010 

Het jaarverslag wordt voorgelezen door de secretaris. Zonder op- en / of aanmerkingen wordt 

het jaarverslag goedgekeurd en vastgesteld. 

 

4a. Activiteiten vanuit de diverse commissies 

Door de verantwoordelijke bestuursleden wordt kort aangegeven welke voornemens / 

verwachtingen voor dit seizoen / de toekomst bestaan. 

 

Kantinecommissie 

Gerrit-Jan Kappert brengt de volgende onderwerpen ter sprake: 

 De tapinstallatie is aan het begin van het seizoen na ruim 20 jaar vervangen; 

 Het opknappen en gezellig maken van onze kantine staat hoog genoteerd en dan moet 

gedacht worden aan de verlichting aanpassen; meer sfeerverlichting aanbrengen, een 

sfeervollere aankleding van de kantine ed.; 

 Het meer krijgen van vrijwilligers (ronselen) voor de kantinebezetting; 

 Het kantinebezoek stimuleren; 

 

Parkcommissie 

Theo Kroekenstoel meldt de volgende onderwerpen: 

 Herindelen opslagruimte zodat een effectiever gebruik van ruimten wordt gemaakt en 

de klakopslag verplaatsen naar oude opslagruimte; 

 Het gebouw moet in het voorjaar worden geschilderd; 

 Het straatwerk bij de entree en bij de bestuurskamer moet worden aangepakt; 

 Bij het verlaten van het (trainings)veld moeten schoenborstels worden geplaatst; 

 De reclameborden worden heringedeeld en verplaatst; 
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Technische commissie 

Hans Lubbers geeft aan dat de organisatorische zaken bijna niet bij te benen zijn. Er zijn 

zoveel vacatures waarvan de meesten uiteindelijk net voor het nieuwe seizoen al dan niet 

tijdelijk zijn geregeld. Dank aan degenen die zijn “ingesprongen” maar het vergt erg veel 

energie. 

Voor het 1
ste

 elftal is geen doelstelling aangegeven. Gehoopt wordt dat de jeugd zich goed 

doorzet. De andere seniorenteams zijn wekelijks met veel pijn en moeite maar vooral met de 

inzet van de A-jeugd rond te krijgen. Inmiddels zijn er personen die niet meer wekelijks 

voetballen maar wel mee blijven trainen. Zij staan op een lijst en willen incidenteel invallen. 

Ook hiervan wordt gretig gebruik gemaakt om de elftallen rond te krijgen. 

Desondanks blijft het een punt van grote zorg om het seniorenvoetbal (3 of 4 elftallen) te 

kunnen blijven behouden. 

De KNVB propageert ook nieuwe competitievormen bv. 7 tegen 7 gedurende bepaalde 

jaargetijden. Deze ontwikkeling wordt gevolgd en gezien als een kans voor de toekomst om 

zoveel mogelijk het voetbal in competitieverband te kunnen blijven bieden. 

 

Jeugdcommissie 

De activiteiten vanuit de Jeugdcommissie zijn in grote lijnen hetzelfde als voorgaand jaar. Er 

is erg veel aanwas dit jaar. De taken binnen de commissie zijn gelukkig goed verdeeld. Aan 

onderhoud, beheer en aanschaf van materialen is veel aandacht besteed. Op dit moment wordt 

het idee van presentatiepakken uitgewerkt. 

Voor het einde van dit jaar zal het bedrag van € 1.100 van wijlen Klaas van Bergen in goed 

overleg met de familie worden bestemd.  

 

Sponsorcommissie 

Bennie Wissink geeft aan dat er vele werkzaamheden zijn zoals advertenties doornemen, 

(nieuwe) sponsoren zoeken, beheer van alle andere sponsoren etc. De commissie, uitgebreid 

met Bert Spenkelink en Droes Beekman, bedenkt o.a. acties om meer reclameborden te 

krijgen zoals: een bal voor een bord waarbij de jeugd voor het aanbrengen en plaatsen van een 

reclamebord een leren bal krijgt; senioren ontvangen dan bv. een dinerbon.  

Aan deze actie wordt speciale aandacht besteed via de krant, clubblad, brief aan kinderen ed. 

Ook is een nieuwe drukker, Fa. Copy Point te Didam, aangetrokken voor het drukken van de 

Topknaller omdat de kwaliteit voorheen te wensen overliet. 

Het opstarten van de donateursactie was opnieuw buitengewoon teleurstellend omdat vele 

seniorenleden hun medewerking weigeren terwijl deze actie zeer belangrijk is voor de 

financiën van de vereniging. Petje af voor de “vaste” leden die elk jaar zonder morren wel 

meewerken. De donateursactie brengt zoals het er nu uitziet ongeveer € 3.500,-- op.  

 

5. Verslag kascommissie 

De kascommissie bestond uit Karin te Have en Robert Joosten. 

Omdat beiden helaas niet aanwezig kunnen zijn, is een schriftelijke verklaring opgesteld. De 

secretaris leest de verklaring voor welke luidt: 

“De kascommissie, bestaande uit Karin ten Have en Robert Joosten, hebben de 

verenigingsactiviteiten in financiële zin beoordeeld. Tijdens de controle zijn geen problemen 

ontdekt. Theo Varwijk – met ondersteuning van Waltera Venderbosch – hebben alles correct 

verwerkt zodat de penningmeester decharge kan worden verleend. 

De kascommissie adviseert de vergadering om de penningmeester decharge te verlenen.” 

De vergadering verleent de penningmeester decharge. 
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6. Jaarverslag penningmeester 2008 – 2009 en vaststellen begroting 2009 – 2010 

Theo geeft aan de hand van sheets een toelichting op de cijfers over het boekjaar 2009 - 2010. 

Elk afzonderlijk onderdeel dat afwijkt van het begrote bedrag, wordt besproken. Enkele 

posten die extra aandacht vragen zijn: overige huisvestingskosten, spelmaterialen, 

jeugdcommissie/act. Commissie, attenties en onvoorzien.  

De vergadering gaat akkoord met de toelichtingen. 

Theo heeft enkele begrotingsposten aan een nadere analyse onderworpen zodat grafisch direct 

duidelijk is hoe de ontwikkeling van die posten verloopt. Het betreft de begrotingsposten: 

totale kosten en opbrengsten VVZ; opbrengsten en kosten kantine; netto opbrengsten kantine 

en de ontwikkeling van de contributie. Alle posten zijn gebaseerd op de laatste 3 jaar. Deze 

analyse geeft veel inzicht en informatie voor de toekomst waarmee rekening kan worden 

gehouden. De vergadering apprecieert deze toelichtingen zeer.  

Het financiële jaarverslag 2009 – 2010 en de Balans per 30 juni 2010 worden door de 

vergadering goedgekeurd en vastgesteld. 

 

Begroting 2010 – 2011 

De cijfers van de begroting zijn tegelijkertijd getoond met de definitieve cijfers van het 

jaarverslag 2009-2010. De begrote cijfers laten goed de verschillen tussen werkelijke kosten 

(’09-’10) en begrote kosten (’10-’11) zien. 

De post contributie is niet met de prijsindex van het CPI verhoogd. 

De begroting 2010 – 2011 wordt door de vergadering goedgekeurd en vastgesteld. 

 

In de begroting van 2010-2011 is uitgegaan van de gemeentelijke subsidie van € 6.200,=. 

De gemeente is bezig met een kerntakendiscussie waarbij de gehele begroting inclusief het 

onderdeel sport, onder de loep wordt genomen. Financiële wijzigingen gaan in per 2011. Dit 

kan betekenen dat minder subsidie gaat worden ontvangen. Mocht dit financiële problemen 

voor de vereniging opleveren dan vraagt het Algemeen Bestuur mandaat aan de vergadering 

om de vastgestelde begroting te mogen aanpassen zodat de financiële huishouding weer op 

orde is. 

De vergadering verleent het Algemeen Bestuur mandaat om naar bevind van zaken te 

handelen. 

 

7. Vaststelling contributie 

Zoals in het verleden afgesproken kan het bestuur de contributie op basis van de prijsindex 

(CPI) voor het seizoen 2010 – 2011 verhogen. Hierbij wordt altijd de totale financiële situatie 

van de vereniging betrokken. 

Gezien de totale financiële huishouding wordt de contributie niet verhoogd en gehandhaafd 

op het peil van het seizoen 2009 – 2010. 

Spelende leden: Senioren  € 109,50; Junioren  € 75,25; Pupillen  € 58,00;Niet spelende leden 

€ 20,00.; ontvangst alleen Topknaller: € 6,50; donateurskaart  € 13,00. 

De vergadering gaat akkoord. 

 

8. Benoeming kascommissie 

Pascal Kamperman stelt zich beschikbaar voor deze taak en vormt samen met Karin ten Have 

de kascommissie voor volgend jaar. De vergadering gaat hiermee akkoord. Robert Joosten 

wordt bedankt voor zijn inzet binnen de kascommissie. 
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9. Bestuursverkiezing  

Gery Bisseling is aftredend en herkiesbaar. Er hebben zich geen andere kandidaten 

beschikbaar gesteld voor een bestuursfunctie. 

Gery wordt per acclamatie herkozen door de vergadering. 

Hans Lubbers is ook aftredend maar niet herkiesbaar. 

Hans stopt als voorzitter van de TC. In de vacature moet nog worden voorzien. Hij maakt een 

terugtrekkende beweging maar blijft wel in de TC. 

Op een geschikt moment zal afscheid van Hans worden genomen. 

 

10 Rondvraag 

Eugene Venes vindt dat het hoofdveld erg slecht is. Dit wordt vanuit het bestuur beaamd en 

ook wordt aangegeven wat er vanuit de vereniging – ook naar de gemeente – aan gedaan is. 

Echter de gemeente is eigenaar en opdrachtgever. De vergadering vindt de gemeente niet erg 

toegankelijk en verzoekt het bestuur met de gemeente opnieuw in contact te treden om te zien 

of en zo, ja welke tegemoetkoming kan worden verkregen voor de ongemakken. 

Bert Spenkelink vraagt of maatschappelijke stages geen soelaas kunnen bieden voor het niet 

snel kunnen bezetten van vacatures. Ook kunnen kandidaten voor maatschappelijke stages een 

ondersteuning zijn voor de vrijwilligers. Het Graafschap College heeft de kandidaten en 

verzorgt deze activiteit verder. Hiermee zal contact worden gezocht. 

Pascal Kamperman vindt het kantinebezoek door de voetballers en supporters van de lagere 

seniorenelftallen (Zeddam 2) zorgwekkend. Hij vraagt het bestuur indien mogelijk meer 

aandacht te besteden aan deze lagere elftallen door meer fysiek aanwezig te zijn. Dit wordt nu 

ervaren als niet erg betrokken alhoewel hij zich realiseert dat dit probleem ook niet eenvoudig 

is te tackelen. 

Pascal heeft het heuglijke feit van de decoratie van zijn vader, George Kamperman, op 29-04-

’10 (Koninklijke onderscheiding) gemist in het jaarverslag. Dit is een omissie en wordt 

gecorrigeerd door een toevoeging aan het jaarverslag. De vergadering gaat hiermee akkoord. 

Jeroen Jansen vraagt naar de stand van zaken van het communicatieplan. Hij is het zicht op de 

voortgang kwijt. De voorzitter antwoordt dat het communicatieplan inmiddels is vastgesteld 

en dat het voor een ieder ter inzage staat op de website. Het communicatieplan staat 

permanent op de agenda van het bestuur. De voorzitter kan zich voorstellen dat het voor meer 

leden niet meer geheel duidelijk is en zegt toe naar de leden hieraan meer aandacht te 

besteden. 

Ingo Nieling verzoekt het bestuur de betrokkenheid naar de leden te vergroten door zich op 

verschillende momenten meer te laten zien binnen de vereniging. Ook de leden moeten meer 

betrokken worden bij het reilen en zeilen van de vereniging. Ingo geeft aan dat er vanuit het 

bestuur veel wordt gedaan maar de leden ervaren dit niet allemaal zo. Meer naar buiten treden 

op verschillende manieren en tijdig aangeven wat er speelt, vergroot de betrokkenheid. Pascal 

Kamperman als KNVB-functionaris biedt aan met het bestuur hierover te willen nadenken. 

Ingo heeft in het kader van de donateursactie een brief aan de sponsorcommissie (Bennie 

Wissink) gemaild met het verzoek deze te betrekken in de toekomstige opzet. 

Theo van Uum wil dat de leden van de seniorenteams inclusief selectie als 

kantinemedewerkers fungeren of in ieder geval het zo regelen dat er op zondag hulp in de 

kantine is. Dit wordt met de leiders opgepakt. 

Theo brengt de ondersteuning tijdens de vrijwilligersavond ter sprake omdat hiervoor de 

nodige werkzaamheden moeten worden verricht. Gerrit-Jan Kappert geeft aan en biedt aan dat 

hij Theo met die werkzaamheden wil assisteren. 

Heino Böhmer, hoewel afwezig, heeft schriftelijk 2 vragen gesteld.  
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Kan VVZ als grootverbruiker van plastic niet gescheiden gaan inzamelen? Vanuit de 

vergadering wordt dit punt onderkend. Omdat de consequenties nu niet volledig te overzien 

zijn, zal de vraag aan de Kantinecommissie worden doorgespeeld. 

De 2
de

 vraag gaat over de aanschaf van een defibrillator welke belangrijk is. De kosten zouden 

bv. via een collecte met behulp van jeugdelftallen gefinancierd kunnen worden. 

Antwoord: VVZ heeft in maart 2010 een contract gesloten met het bedrijf PMS te Haarlem. 

Dat bedrijf zal in 12 maanden – met een eventuele verlenging van 6 maanden – totaal 

maximaal 18 maanden, bezien of een defibrillator kan worden gesponsord met als 

tegenprestatie dat VVZ een informatievitrine moet plaatsen. Zij blijven eigenaar en 

onderhouden de geleverde defibrillator. Ook worden personen binnen de vereniging door hen 

geschoold in gebruik. De looptijd van het contract is 4 keer drie jaar met daarna een 

automatische verlenging van telkens drie jaar.  

Het aanbod van Heino doorkruist het geldende contract en is nu niet uitvoerbaar. 

 

11. Sluiting 

De voorzitter bedankt iedereen voor de inbreng en de komst en wenst iedereen een sportief en 

voorspoedig vervolg van het seizoen toe. 

 

Aldus vastgesteld in de vergadering van 

 

De voorzitter,    De secretaris, 

 

 

 


